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HUMAN RIGHTS ARE UNIVERSAL, 
REGARDLESS OF NATIONALITY. The fabric 
of a country or city is torn when some 
members are thrown into a state of 

exception with regard to human rights for the 
benefit of others. The International Convention 
on the Protection of the Rights of All Migrant 
Workers and Members of Their Families, 
operating under the umbrella of the U.N. Office 
of the High Commissioner for Human Rights, 

is an international 
treaty that addresses 
this moral terrain, and, 
if universally accepted, 
would vastly improve the 
lives of millions of forced 
migrants. It reiterates 
some of the principles 
in the Universal 
Declaration of Human 
Rights that often fail to 
obtain for those forced to 
migrate. 

It begins with the understanding that a 
migrant is not only a worker, but a human 
being, and should have rights comparable to 
a citizen in terms of working conditions and 
equality of treatment. Under it each person has 
rights to liberty, security, to leave a country and 
to re-enter their original country. The State, 
it says, should provide effective protection 
against violence, physical injury, threat, 
and intimidation: “Any verification by law 
enforcement officials of the identity of migrant 
workers or members of their families shall 
be carried out in accordance with procedure 
established by law.” Migrants should not be 
subject to arbitrary arrests or detention. If 
a migrant or family member is arrested or 
detained, he/she is entitled to court proceedings. 
If detained or arrested unlawfully, they are 
entitled to compensation. If detained, they “shall 
be treated with humanity and with respect for 
the inherent dignity of the human person and 
their cultural identity.” If a migrant or member 
of the family is deprived of liberty, he/she should 
be held separately from convicted persons and 
persons pending trial.

If juveniles are imprisoned, they should be 
accorded treatment appropriate for their age 
and legal status. If a migrant worker is deprived 

of liberty, attention should be paid to problems 
posed for members of the family. If detained or 
imprisoned, the migrant worker deserves the 
same rights as a citizen, and to a fair and public 
hearing. 

Migrant workers and their families should 
not be subject to measures of “collective 
expulsion.” Each case of expulsion needs to 
be examined and decided individually. No 
migrant or member of his or her family should 
be subjected to torture, to cruel, inhumane or 
degrading treatment, or to compulsory labor. 
They have the right to freedom of thought, 
conscience, and religion, to hold opinions, 
and to freedom of expression. They should 
not be subjected to arbitrary and unlawful 
interference with their privacy, family, home, 
correspondence, or other communication.

The Convention was adopted by the 
General Assembly in 1990, and ratified in 
2003. Unfortunately, this convention has only 
been adopted by countries who have a large 
number of citizens who are forced to migrate. 
To date, the U.S. and European countries that 
receive migrants have not ratified it. Were the 
U.S. to ratify and follow this convention, many 
of the deleterious actions in the U.S. against 
immigrants without documents would be 
thrown into relief and, hopefully, stopped: abuse 
and intimidation by border patrol, collective 
expulsion, degrading treatment by police 
and detention personnel, arbitrary arrest and 
detention, lack of due process and adequate 
representation, lack of compensation for 
unlawful arrest and detention, the intermixing 
of immigrants without criminal records with 
criminals in jails and detention facilities, and 
inappropriate care of juveniles in the event of 
their imprisonment or in that of their guardian’s 
detention or imprisonment. In the absence 
of national ratification, this document can 
still act as a moral compass for counties and 
municipalities.

[Suggested Reading: D. Kanstroom (2007), 
Deportation nation: Outsiders in American 
history.]
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LOS DERECHOS HUMANOS SON UNIVERSALES, 
INDEPENDIENTEMENTE DE LA NACIONALIDAD. 
El tejido de un país o de la ciudad se rompe 
cuando algunos miembros son arrojados 

a un estado de excepción con respecto a sus 
derechos humanos para el beneficio de otros. La 
Convención Internacional sobre la Protección de 
los Derechos de Todos los Trabajadores Migrantes 
y Miembros de sus Familias, que opera bajo los 
auspicios de la Oficina del Alto Comisionado 
para los Derechos Humanos de las officinas de 
la ONU (Organización de las Naciones Unidas), 
es un tratado internacional que aborda este 
terreno moral, y, si es aceptado universalmente, 
mejorará en gran medida la vida de millones de 
migrantes forzados. El tratado reitera algunos 
de los principios de la Declaración Universal 
de Derechos Humanos, que a menudo no logra 
obtener para quienes se ven obligados a emigrar.

El tratado comienza con el entendimiento 
de que un migrante no es sólo un trabajador, 
sino un ser humano, y debe tener derechos 
comparables a los ciudadanos en términos 
de condiciones de trabajo e igualdad de trato. 
Bajo él tratado cada persona tiene derecho a 
la libertad, la seguridad, para dejar un país y 
volver a entrar en su país de origen. El Estado, 
dice, debe proporcionar una protección eficaz 
contra la violencia, daño corporal, amenaza e 
intimidación: “La verificación de la identidad de 
trabajadores migrantes o de sus familiares por 
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley 
se debe realizar de acuerdo a los procedimientos 
establecidos por la ley.” Los migrantes no deben 
estar sujetos a arrestos o detenciones arbitrarias. 
Si un miembro migrante o miembro de su familia 
es arrestado o detenido, él/ella tiene derecho a 
procedimientos judiciales. De ser detenidos o 
arrestados ilegalmente, tienen derecho a una 
indemnización. De ser detenidos, él/ella “será 
tratado humanamente y con el respeto debido a la 
dignidad inherente al ser humano y su identidad 
cultural.” Si un trabajador migrante o miembro de 
su familia se ve privado de su libertad, él/ella debe 
mantenerse separado de personas condenadas y 
de personas en espera de juicio.

Si un menor de edad es encarcelado, deben 
ser sometidos a un tratamiento adecuado a su 
edad y estatus legal. Si un trabajador migrante es 
privado de su libertad, se debe prestar atención a 
los problemas planteados para los miembros de su 

familia. Si detenido o encarcelado, el trabajador 
migrante se merece los mismos derechos que un 
ciudadano, y a una audiencia justa y pública. 

Los trabajadores migrantes y sus familias no 
deben ser sometidos a medidas de “expulsión 
colectiva.” Cada caso de expulsión debe ser 
examinado y decidido individualmente. Ningun 
migrante o miembro de su familia debe ser 
sometidos a torturas, a tratos crueles, inhumanos 
o degradantes, ni a trabajo obligatorio. Ellos 
tienen el derecho a la libertad de pensamiento, 
de conciencia y de religión, de tener opiniones y 
libertad de expresión. No deben ser sometidos 
a injerencia arbitraria e ilegal en su privacidad, 
con su familia, hogar, correspondencia u otra 
comunicación.

La Convención fue aprobada por la Asamblea 
General en 1990, y ratificado en 2003. Por 
desgracia, esta convención ha sido adoptada 
por los países que tienen un gran número de 
ciudadanos que se ven obligados a emigrar. Hasta 
la fecha, los países europeos y estadounidenses 
que reciben los migrantes no han ratificado. Si los 
EE.UU. fueran a ratificar y seguir esta convención, 
muchas de las acciones perjudiciales en los 
EE.UU. contra los inmigrantes indocumentados 
serían arrojados al alivio y, con suerte, detenidos: 
el abuso y la intimidación por parte de la patrulla 
fronteriza, la expulsión colectiva, trato degradante 
por la policía y el personal de detención, el arresto 
y la detención arbitraria, la falta de proceso 
debido y representación adecuada, la falta de 
indemnización por arresto y detención ilegales, 
la entremezcla de inmigrantes sin antecedentes 
penales con los delincuentes en las cárceles y 
centros de detención, y el cuidado inapropiado de 
los menores en el caso de su encarcelamiento o 
en la detención o encarcelamiento de su tutor. A 
falta de la ratificación nacional, este documento 
todavía puede actuar como una brújula moral 
para los condados y municipios.

[Lectura recomendada: D. Kanstroom (2007), 
Deportation nation: Outsiders in American history 
(Nación de Deportación: Forasteros en la Historia 
Estadounidense).]
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